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Leitbild der Volksschule Unken

Unsere Vision:

Wir bieten eine ganzheitliche und integrative Bildung, die alle Schuler*innen in ihrer
personlichen und fachlichen Entwicklung fordert. Wir schaffen ein positives und respektvolles
Umfeld, in dem Kinder ihre Fahigkeiten entdecken und entfalten kénnen. Unsere Schule ist ein
Ort des Lernens, des Miteinanders und des respektvollen Dialogs.

Unsere Werte:

o Respekt: Wir begegnen uns mit Wertschatzung und Achtung, unabhéngig von
Herkunft, Religion oder Weltanschauung.

e Verantwortung: Jede*r ibernimmt Verantwortung fir sich selbst, fiir die Gemeinschaft
und fur die Umwelt.

o Toleranz: Wir respektieren und schatzen die Vielfalt und lernen voneinander.

e Teamgeist: Wir arbeiten zusammen und unterstitzen uns gegenseitig, um
gemeinsame Ziele zu erreichen.

o Leistungsbereitschaft: Wir setzen uns ehrgeizige Ziele und streben nach
kontinuierlicher Verbesserung.

o Kindeswohl: Wir stellen das Wohl jedes einzelnen Kindes in den Mittelpunkt unseres
Handelns. Dies bedeutet, dass wir die Kinder in ihrer Ganzheitlichkeit als Menschen
respektieren und ihre korperliche, geistige, soziale und emotionale Entwicklung
fordern.

¢ Kinderschutz: Wir garantieren ein sicheres und schiitzendes Umfeld, in dem Kinder
vor allen Formen von Gewalt, Missbrauch und Vernachlassigung geschuitzt werden.
Unsere Schule ist ein Ort des Vertrauens, in dem sich Kinder sicher fihlen und ihre
Rechte respektiert werden.

Unsere Ziele:

e Sicherheit und Vertrauen: Wir sorgen fir eine sichere, respektvolle und forderliche
Lernumgebung, in der sich jedes Kind akzeptiert und wertgeschatzt fuhlt. Ein
respektvoller Umgang miteinander und ein starkes Gemeinschaftsgefiihl pragen den
Schulalltag.

e Starkung von Selbstbewusstsein und Selbstvertrauen: Wir begleiten die Kinder
darin, Selbstwertgefiihl und Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten zu entwickeln. Dies
geschieht durch gezielte Forderung, Anerkennung von Erfolgen und durch eine
positive Fehlerkultur.

e Forderung der individuellen Entwicklung: Wir setzen uns dafir ein, dass jedes
Kind entsprechend seinen Bediirfnissen und Fahigkeiten unterstitzt wird, um sein
volles Potenzial zu entfalten — sei es im Bereich der kognitiven, sozialen oder
emotionalen Entwicklung.

e Pravention und Interventionsmdglichkeiten: Wir vermitteln den Kindern klare
Regeln und Werte, die ein respektvolles und friedliches Miteinander fordern. Bei
Anzeichen von Gefahrdung oder Misshandlung handeln wir schnell und
entschlossen, um den Schutz des Kindes zu gewahrleisten.
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Unser padagogisches Ziel:

Wir fordern die kognitive, soziale, emotionale und kreative Entwicklung unserer
Schuiler*innen.

Wir bieten eine fundierte schulische Ausbildung in allen Fachbereichen und bereiten
unsere Schuler*innen auf das Leben auf3erhalb der Schule vor.

Wir legen besonderen Wert auf individuelles Lernen und begleiten jedes Kind in seinem
eigenen Tempo.

Unsere Umsetzung:

Forderung einer inklusiven Schulatmosphéare: Wir sind eine Schule, in der alle
Kinder willkommen sind. Wir unterstitzen Kinder mit unterschiedlichen Bedurfnissen
und Hintergriinden, damit sie ihr volles Potenzial entfalten kénnen.

Kooperations- und Projektarbeit: Wir férdern Teamarbeit und Projekte, um die
sozialen und kreativen Fahigkeiten der Schiler*innen zu starken.

Forderung von Selbststandigkeit: Wir ermutigen unsere Schiler*innen,
eigenverantwortlich zu lernen. Kinder sollen in Entscheidungen, die ihr Wohl betreffen,
einbezogen werden.

Schulung und Sensibilisierung des Teams: Alle Mitarbeiter*innen der Schule
werden regelmafig im Bereich Kinderschutz geschult. Wir sind uns der
Verantwortung bewusst, Kinder zu schiitzen und friihzeitig Anzeichen von
Gefahrdung zu erkennen.

Unsere Haltung:

Respekt: Jeder Mensch, ob Schiler oder Mitarbeiter, wird mit Wirde und Respekt
behandelt. Wir achten auf ein respektvolles Miteinander, das durch Toleranz und
Empathie gepragt ist.

Verantwortung: Wir nehmen unsere Verantwortung ernst, jedes Kind zu schiitzen,
zu fordern und in seiner Entwicklung zu unterstiitzen. Unsere Handlungen orientieren
sich stets am Kindeswohl.

Vertrauen: Unsere Schule ist ein Ort des Vertrauens, an dem sich Kinder sicher
fuhlen kénnen. Es ist uns wichtig, dass sich Schiler*innen, Eltern und Lehrkrafte in
der Schule wohlfiihlen und aufeinander vertrauen kénnen.

Unsere Schulgemeinschaft:

Wir sehen uns als eine Gemeinschaft von Schiler*innen, Lehrkraften, Eltern und
anderen Partnern.

Eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns besonders wichtig, um gemeinsam
die bestmdgliche Entwicklung der Kinder zu unterstitzen.

Unser Umfeld:

Unsere Schule versteht sich als aktiver Teil der Gesellschaft. Wir pflegen Partnerschaften zu
lokalen Institutionen und engagieren uns fur das Wohl unserer Umgebung und der Umwelt.



